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ASYSTENT RODZINY

1. Nazwa i adres jednostki:

Gminny Osérodek Pomocy Spolecznej w Topdlee

Topodlka 22, 87-875 Topdlka
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. Liczba etatéw: |

3. Forma zatrudnienia: umowa zlecenie ~

=

. Miejsce pracy:

Praca z rodzing na terenie gminy Topdlka, w miejscu zamieszkania rodziny

5. Wymagania:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:

posiada obywatelstwo polskie;

Posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie lub praca socjalna;

posiada wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z
zakresu pracy z dzieémi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujgcymi
zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie art. 12 ust 3 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczaj ( Dz. U. 2020 poz. 821 ) i
udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing

posiada wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina,
a takze udokumentuje co najmniej 3- letni staz pracy z dzie¢mi lub z rodzina;

Nie jest i nie byl/a pozbawiony/a wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie jest jej/jemu zawieszona ani ograniczona,

Wypetnia obowigzek alimentacyjny- w przypadku gdy taki obowiazek zostal na
niego/nia nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad;

Nie byl/byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

Posiada umiejetnoéé podejmowania decyzji;
Posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
Ma poczucie odpowiedzialnosci:

Stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

6. Wymagania dodatkowe:



o Znajomosé regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemie pieczy
zastepezej, pomocy  spoleczne], przeciwdzialania przemocy W rodzinie,
przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdzialania narkomanii, przepiséw o
ochronie danych osobowych;

¢ Odpornos¢ na sytuacje stresowe.

e samodzielnoéé w dziataniu oraz wykorzystywanie wlasnej inicjatywy;

 zaangazowanie, komunikatywnos¢, asertywnoéé, empatia.

o latwos¢ w nawiazbywaniu kontaktow interpersonalnych;

*  umiejetnosé zachowania bezstronnosci w kontakeie z rodzina;

*» posiadanie prawa jazdy kat. B oraz dysponowanie samochodem osobowym:

*  wysoka kultura osobista;

* umiejetnosé pracy z klientem, w szezegdlnosei z klientem trudnym:;

_wiedza i do$wiadczenie w zakresie prawidiowego funkcjonowania rodziny:

* znajomo$é¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetnos¢ w nawigzywaniu wspolpracy
z innymi jednostkami i instytucjami ;

o samodzielnoé¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy:
7. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do podstawowych obowigzkéw naleze¢ bedzie szeroko pojeta srodowiskowa praca socjalna
z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
zamieszkujacymi na terenie gminy Topdlka.

8. Obszary pracy z rodzing:

a) opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzina we wspotpracy z czlonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym:

b) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosei prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego (zarzadzanie budzetem
domowym, zarzadzanie czasem);

¢) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

d) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

¢) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow opiekuniczo-wychowawezych z
dzie¢mi:

f) wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny:
g) motywowanie czionkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

h) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:
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i) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacjach zagroZenia
bezpieczenstwa dzieci;

) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawezych dla rodzicow i dzieci;

k) prowadzenie dokumentacji pracy z rodzina;

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny raz w miesiacu;

m) sporzadzenie, na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej czlonkach;

n) wspélpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wladciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

0) wspdipraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg oraz innymi podmiotami,
ktorych pomoc przy wykonywaniu zadaf uzna si¢ za niezbedna.

9. Wymagane dokumenty:
a) Zyciorys;
b) list motywacyjny;

¢) kserokopia dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz przebieg dotychezasowego
zatrudnienia, kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach i szkoleniach;

d) oswiadczenia:

. o niekaralnosci nastepujacej tresci : , Os$wiadczam, ze nie bylem/am karany/a za
przestgpstwo popetnione umysinie lub umysine przestepstwo skarbowe i nie jest prowadzone
przeciwko mnie postgpowanie karne™;

- 0 posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych nastepujacej tresci: ,, Oswiadczam, Ze
posiadam peing zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publiczny zgodnie
2z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2019 poz.
1282).

- dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko — asystent rodziny™

- o stanie zdrowia o tresei: ,,Oéwiadczam, Ze znajdujg sie w stanie zdrowia pozwalajacym mi
na wykonywanie pracy na stanowisku asystenta rodziny™:

. Oéwiadczenie na temat wladzy rodzicielskiej o tresci: ,, Os$wiadczam, Ze nie jestem i nie
bylem/am pozbawiony/a wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest mi
zawieszona ani ograniczona’.

10. Dodatkowe informacje:

Dodatkowe dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie lub korespondencyjnie, w
zamknietej kopercie, w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Topolce pokdj 13, Topélka
22, 87-875 Topdlka z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Asystent Rodziny, w
terminie do dnia 26.06.2020 r. do godziny 12:00 ( decyduje data wplywu do GOPS)

Oferty, ktére wptyna do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Topdlce po terminie nie
beda rozpatrywane. Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi
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kandydatami.

Informacja o naborze umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminnego Osérodka Pomocy Spolecznej w Topolce.

W ciagu 14 dni od zakonczenia procedury rekrutacyjnej, dokumenty moina odbiera¢ w
Gminnym Osérodku Pomocy Spolecznej w Topolce pokéj 13. Po uplywie tego terminu
zostang komisyjnie zniszczone.
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